
Модель наставничества «Ученик-ученик» 

Такая форма наставничества - далеко не новое понятие. Во все времена в 
школах всегда были дети-наставники, которые являются примером для 
подражания.  

Наставник- активный обучающийся старшей ступени, обладающий 
лидерскими и организаторскими качествами, демонстрирующий высокие 
образовательные результаты, принимающий активное участие в жизни 
школы. 

Наставничество в образовательных организациях выходит на новый уровень, 
и к классическому наставничеству (лучшие ученики помогают отстающим), 
добавляются перспективные направления: лидерство, развитие талантов, 
профориентация, профподготовка, учебная мотивация, инклюзия, проектная 
деятельность и др. Большой вклад в организацию данных направлений 
наставничества вносят детские сообщества: РДШ, ДОО, ДЮП, ЮИДД. 
Наставники проводят различные мастер-классы по актерскому мастерству, 
организуют совместные конкурсы, проводят викторины, уроки мужества и 
патриотизма, прививая любовь к малой Родине и своему краю. 

Наставники помогают преодолеть разрыв между теорией и практикой, 
дополняя знания, полученные подопечными в ходе формального обучения, 
практическим опытом (участие в различных городских и школьных акциях, 
утренниках). 

 

Интерактивный урок о ЗОЖ «В здоровом теле, здоровый дух» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Мастер-класс ко Дню России 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Урок «Малая Родина» 

 

 

 

 

 

 

 

  

«Урок Мужества» 

 

 

 

 

 

  

 



Отряд ДЮП (действия при пожаре, план эвакуации) 

  

 

 

 

 

 

 

 

Турнир лидерских команд 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 
 

 

 



 

 



 

 


